Dati presenza/assenza mese di gennaio 2010 gg. Lavorativi 19

Unita Giorni = A Percentuale

personale lavorativi resenze ssenze Assenza
Segretario Comunale 1 19 17 2 10,53%
Area Amministrativa 15 285 251 34 11,93%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 152 145 7 4,61%
Area Finanziaria — Tributaria 13 247 221 26 10,53%
Area Tecnica 25 475 382 93 19,58%
Area Vigilanza 11 272 165 107 39,34%




Dati presenza/assenza mese di febbraio 2010 gg. Lavorativi 20

Unita Giorni = A Percentuale
personale lavorativi resenze ssenze Assenza
Segretario Comunale 1 20 17 3 15,00%
Area Amministrativa 15 300 261 39 13,00%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 160 136 24 15,00%
Area Finanziaria — Tributaria 13 260 233 27 10,38%
Area Tecnica 25 500 387 113 22,60%
Area Vigilanza gg. Lavorativi \ 24 11 264 212 52 19,70%




Dati presenza/assenza mese di marzo 2010 gg. Lavorativi 23

Unita Giorni = A Percentuale
personale lavorativi resenze ssenze Assenza
Segretario Comunale 1 23 22 1 4,35%
Area Amministrativa 16 368 305 63 17,12%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.I. 8 184 150 34 18,48%
Area Finanziaria — Tributaria 11 253 265 -12 -4,74%
Area Tecnica 23 529 462 67 12,67%
Area Vigilanza gg. Lavorativi \ 27 11 297 230 67 22,56%




Dati presenza/assenza mese di aprile 2010 gg. Lavorativi

21

Unita

Giorni

Percentuale

. Presenze Assenze

personale lavorativi Assenza
Segretario Comunale 1 21 20 1 4,76%
Area Amministrativa 16 336 299 37 11,01%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 168 132 36 21,43%
Area Finanziaria — Tributaria 11 231 195 36 15,58%
Area Tecnica 23 483 406 77 15,94%
Area Vigilanza gg. Lavorativi \ 25 11 275 198 77 28,00%




Dati presenza/assenza mese di maggio 2010 gg. Lavorativi

21

Unita

Giorni

Percentuale

.. Presenze Assenze

personale lavorativi Assenza
Segretario Comunale 1 21 19 2 9,52%
Area Amministrativa 16 336 283 53 15,77%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.I. 8 168 127 41 24,40%
Area Finanziaria — Tributaria 11 231 196 35 15,15%
Area Tecnica LL.PP. 19 399 306 93 23,31%
Area Tecnica Urbanistica 5 105 86 19 18,10%
Area Vigilanza gg. Lavorativi 25 11 275 209 66 24,00%




Dati presenza/assenza mese di giugno 2010 gg. Lavorativi 21

Unita Giorni = A Percentuale
personale lavorativi resenze ssenze Assenza

Segretario Comunale 1 21 19 2 9,52%

Area Amministrativa 16 336 266 70 20,83%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 168 138 30 17,86%
Area Finanziaria — Tributaria 11 231 182 49 21,21%
Area Tecnica LL.PP. 19 399 300 99 24,81%
Area Tecnica Urbanistica 5 105 83 22 20,95%
Area Vigilanza gg. Lavorativi \ 26 11 218 152 66 30,28%




Dati presenza/assenza mese di luglio 2010 gg. Lavorativi

22

Unita Giorni = A Percentuale

personale lavorativi resenze ssenze Assenza
Segretario Comunale 1 22 21 1 4,55%
Area Amministrativa 16 352 265 87 24,72%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 176 151 25 14,20%
Area Finanziaria — Tributaria 11 242 205 37 15,29%
Area Tecnica LL.PP. 19 418 265 153 36,60%
Area Tecnica Urbanistica 5 110 82 28 25,45%
Area Vigilanza gg. Lavorativi 27 11 222 179 43 19,37%




Dati presenza/assenza mese di agosto 2010 gg. Lavorativi

22

Unita Giorni = A Percentuale

personale lavorativi resenze ssenze Assenza
Segretario Comunale 1 22 13 9 40,91%
Area Amministrativa 16 352 225 127 36,08%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 176 126 50 28,41%
Area Finanziaria — Tributaria 11 242 149 93 38,43%
Area Tecnica LL.PP. 19 418 257 161 38,52%
Area Tecnica Urbanistica 5 110 50 60 54,55%
Area Vigilanza gg. Lavorativi \ 26 11 286 195 91 31,82%




Dati presenza/assenza mese di settembre 2010 gg. Lavorativi

22

Unita

Giorni

Percentuale

.. Presenze Assenze

personale lavorativi Assenza
Segretario Comunale 1 22 20 2 9,09%
Area Amministrativa 16 352 309 43 12,22%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.I. 8 176 150 26 14,77%
Area Finanziaria — Tributaria 11 242 201 41 16,94%
Area Tecnica LL.PP. 19 418 337 81 19,38%
Area Tecnica Urbanistica 5 110 77 33 30,00%
Area Vigilanza gg. Lavorativi \ 26 11 286 195 91 31,82%




Dati presenza/assenza mese di ottobre 2010 gg. Lavorativi

22

Unita

Giorni

Percentuale

.. Presenze Assenze

personale lavorativi Assenza
Segretario Comunale 1 22 19 3 13,64%
Area Amministrativa 16 352 259 93 26,42%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 176 136 40 22,73%
Area Finanziaria — Tributaria 11 242 189 53 21,90%
Area Tecnica LL.PP. 19 418 296 122 29,19%
Area Tecnica Urbanistica 5 110 88 22 20,00%
Area Vigilanza gg. Lavorativi da 16 a 27 \ 11 213 149 64 30,05%




Dati presenza/assenza mese di novembre 2010 gg. Lavorativi

21

Unita

Giorni

Percentuale

.. Presenze Assenze

personale lavorativi Assenza
Segretario Comunale 1 21 19 2 9,52%
Area Amministrativa 16 336 290 46 13,69%
Area Demografica — Statistica — Sport — Turismo — P.1. 8 168 147 21 12,50%
Area Finanziaria — Tributaria 11 231 199 32 13,85%
Area Tecnica LL.PP. 19 399 306 93 23,31%
Area Tecnica Urbanistica 5 105 94 11 10,48%
Area Vigilanza gg. Lavorativi da15a25 11 198 174 24 12,12%
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